Elections universitaires
Lille1 — Mardi 30 mars 2010

SUD étudiant-e Lille
« Pour une Université laique,
publique, gratuite, critique,

b ) démocratique et ouverte a
etudiant-e toutes et tous ! »

Liste soutenue par I'Union syndicale Solidaires 59/62

® Défendre les étudiant-e-s au quotidien, lorsqu'ils rencontrent des problemes ( Inscriptions , Bourses ,
santé , examens, logement , précarité, stages, discriminations, transports...).

® Etre au courant des réformes touchant I'Université pour informer, mobiliser et organiser la réponse
par la lutte le plus tét possible.

® Porter les revendications des étudiant-e-s et relayer celles des Assemblées Générales (bien plus
démocratiques que les conseils centraux) en envoyant des élus sans concession afin de faire entendre
une voix dissonante et intransigeante au sein de ces
conseils afin de briser I'unanimité quand il s'agit de
liquider nos droits.

® Défendre une autre conception de I'Université : Les
réformes actuelles visent a la privatisation de I'Université
et a la sélection sociale des étudiants. Il y a donc besoin
d'y élire des personnes défendant I'Université publique.

Unign
[ ] @ syndicale

Notre activité au sein des conseils est un
complément de notre action quotidienne !

Le fondement de I'Université est de créer, conserver et de
transmettre des savoirs et non pas d'étre un centre de formation
au service d'un monde marchand. Il est primordial de sortir de la
vision concurrentielle et consumériste de I'Université afin d'y
installer une démarche critique, une logique d'échange, de
coopérations, de débats, de rencontres.

Dans ce contexte, les étudiants doivent s'unir et se mobiliser
pour une Université publique réinvestie par les étudiants eux-
mémes : les conditions de vie et d'étude doivent étre
I'affaire de toutes et de tous !

Il faut imposer une Université gratuite, ne pratiquant pas de
sélection sociale. Cela passe par une augmentation importante
des moyens dévolus a [I'Université et notamment par la
titularisation de tous les personnels précaires ainsi que
I'embauche massive de personnels.

Nous voulons construire une Université qui accueille,
étudiants et étudiantes, quelque soit leur nationalité, étrangers
et francais, en accordant a tous et toutes les mémes droits et
les mémes chances .

Nous voulons construire une Université juste, ou
'existence d’'un revenu étudiant permettrait de lutter contre la
crise économique qui nous frappe de plein fouet et offrirait une
réelle autonomie.
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® Création d'une créche de 30 places (pour les étudiants et
personnels) sur demande de SUD étudiant (ouverture en
2011).

® Permanences syndicales quotidiennes pour les étudiants
en difficultés.

® |Information sur les décisions prises dans les conseils
centraux (réunions d'informations, affichages...).

® |lutte contre la précarité étudiante (Bourses, santé,
logement, stages, transports...).

® Participation active au fonctionnement de la Maison des
étudiants (MDE).

® Aide via le FSDIE aux projets associatifs et modification du
projet liberticide de charte des associations.

@ [utte contre la prospection publicitaire sur le campus.

® Défense de l'université contre les intrusions de sectes sur le
campus.

® Organisation d'actions culturelles.

® Participation aux divers mouvements sociaux (LRU, mastérisation, Poste, sans papiers...)

® Participation permanente a la défense du service public d'enseignement supérieur.

Une université publique, ouverte, et accessible a tous...

x Exonération des frais d'inscription pour les demandeurs
d'asile.

= Egalité de traitement entre tout les étudiants.

x Suppression des frais d'inscriptions.

Reconquérir des acquis perdus, garder des acquis remis

en cause:

x Maintien des compensations entre les semestres, qui sont
régulierement remises en cause.

x Réaffirmation de la nécessité de I'anonymat des copies
d'examens.

x 13 semaines de cours/rentrée le 1er octobre.

...sans rester au statu quo!

% Création de dispositifs de soutien pour les étudiant-e-s qui
passent les rattrapages.

x Extension du statut de dispensé-e d'assiduité a tou-te-s les
étudiant-e-s qui justifient d'un emploi au cours de I'année.

x Intégration d'UE de formation sur les droits du travail, le
fonctionnement de l'université et sur la culture scientifique
dans toutes les filiéres.

Diminution du nombre d'étudiant-e-s dans les TD.

x Ameélioration du relais des informations socioculturelles et
pédagogique avec le campus principal pour les sites
délocalisés.

Démocratisation de l'université:

x Séance publique des conseils puisque la gestion de
I'Université concerne chacun-e de ses acteurs.

% Publication et affichage de toutes les décisions prises dans
les conseils.

x Le retour a un CA a 60 membres et mise en place de 3 colleges de part égale (étudiants, personnels
enseignants et IATOS).

x Mise en place de nouveaux espaces d'information via internet et des panneaux
d'affichage.

Contact: Lille 1 : MDE

- womille  lile@sud-etudiant.org (tel) 06 13 25 62 93
wmm www.sud-etudiant.org/lille 06 71 91 02 96
www.sud-etudiant.org




